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SEANCE DU 04 DECEMBRE 2023

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU COMITE SYNDICAL

L'an deux mille vingt-trois, le quatre
décembre a quatorze heures, le
Comité Syndical, s'est réuni a Ila
Communauté de communes Sor et
Agout, aprés avoir été convoqué par le
Président conformément aux
dispositions des articles L.2122-8 et
L.2121-10 a L.2121-12 du Code
Général des Collectivités Territoriales.

Membres titulaires présents : 35

Jean-Paul ALRAN, Alain ASTIE (pouvoir de Jean-Luc DARGEIN-VIDAL), Bernard BARRIER,
Denis BAYLE, Jacques BIAU (pouvoir de Francis REMIOT), Alain BOUISSET, Alain CLERGUE,
Frangois COLLADO, Alex DE NARDI, Jean-Luc ESPITALIER, Jean-Marc FEDOU, Sylvain
FERNANDEZ, Didier GAVALDA (pouvoir de Michel FARENC), Gilles GINESTET, Gaétan
GOBBELS, Jean-Pierre GOS, Xavier ICHARD, Patrice JACQUET, Nicolas LEROUX (pouvoir de
Frédéric ICHARD), Eric LEROUX, Didier MAHOUX, Jacques MAURY, Daniel MAYNADIER,
Franck MONNERET, Marc MONTAGNE, Alain OURLIAC, Jean-Claude PINEL, Vincent

Date de convocation :

RECOULES, Michel SABLAYROLLES (pouvoir de Jean-Frangois FALGAYRETTES), Jacques
SALVETAT, Jean-Marc SOULAGES, Jean-Marc TARROUX, Didier VALAX (pouvoir de Michel
BUFFEL), Jean-Claude VERNIER (pouvoir de Vincent COLOM), Olindo VIVAN.

28 novembre 2023

Date d'affichage :
28 novembre 2023

Nombre de délégués

Membres titulaires représentés : 3
Elian COMENT (représenté par Martine HOUDET), Christian HAMON (représenté par Thierry
FOULCHE), Myriam VIGROUX (représentée par Jérome CORSO).

Membres suppléants présents : 3

en exercice : 60

Délibération n° : 04122023 /3.2

Jérdme CORSO (représente Myriam VIGROUX), Thierry FOULCHE (représente Christian
HAMON), Martine HOUDET (représente Elian COMENT).

Nombre de voix délibératives :

Membres titulaires excusés ayant donné pouvoir : 7
Michel BUFFEL (pouvoir a Didier VALAX), Vincent COLOM (pouvoir a Jean-Claude VERNIER),
Jean-Luc DARGEIN-VIDAL (pouvoir a Alain ASTIE), Jean-Frangois FALGAYRETTES (pouvoir

45

& Michel SABLAYROLLES), Michel FARENC (pouvoir & Didier GAVALDA), Frédéric ICHARD
(pouvoir & Nicolas LEROUX), Francis REMIOT (pouvoir & Jacques BIAU).

Membres titulaires excusés : 15

Jean-Charles BALARDY, Sylvian CALS, Pierre ESCANDE, Jean ESQUERRE, Gérard FABRE,
Serge GAVALDA, Lionel GERVAUX, Emile GOZE, Jog&l IMBERT, Frédéric JOURDE, Alain
LEMONNIER, Marc MADERN, Noé&l MEYSSONNIER, Jean-Paul RAYSSAC, Mickaél VIATGE.

Objet :
General de la Fonction Publique (recrutement de personnes en situation de handicap)

Création d’un emploi permanent sur le fondement de l'article 1.352-4 du Code

Vu le Code général des collectivités territoriales, notamment ses articles L.1111-1, L.1111-2
Vu le Code général de la fonction publique, notamment ses articles L352-1 a L.352-6
Vu le Code du travail, notamment son article L.5212-13

Vu la loi n® 82-213 du 2 mars 1982 maodifiée relative aux droits et libertés des communes, des
départements et des régions, notamment son article 1 ;

Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 pris pour I'application de I'article 136 de la loi du 26
janvier 1984 modifiée, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale et relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale ;

Vu le décret n® 96-1087 du 10 décembre 1996 modifié relatif au recrutement des travailleurs
handicapés dans la fonction publique pris pour I'application de I'article 38 de la loi n® 84-53 du
26 janvier 1984 ;

Vu le décret n® 2016-201 du 26 février 2016 portant statut particulier du cadre d'emplois des
ingénieurs territoriaux

Considérant la nécessité d’accompagner la démarche d’insertion de personnes en situation
de handicap,
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Monsieur le Président expose que les collectivités territoriales et leurs établissements ont la
possibilité de recruter par contrat des personnes reconnues handicapées bénéficiaires de I'obligation
d'emploi instituée par I'article L5212-13 du code du travail.

Il précise ensuite :

- Que ce mode de recrutement n'est pas ouvert aux personnes ayant la qualité de fonctionnaire.

- Que I'agent est recruté pour une période correspondant a la durée du stage prévue par le statut
particulier du cadre d'emplois correspondant a 'emploi sur lequel il est recruté. Le contrat peut
étre prolongé du fait des congés (autre que les congés annuels). En effet, ['article 7-2 du décret
du 10 décembre 1996 prévoit deux cas de figure dans lesquels le contrat est prolongé : lorsque
la durée des congés rémunérés, hors congés annuels, accordés durant le contrat, dépasse le
dixieme de la durée globale initialement prévue du contrat, le confrat est prolongé d'autant ;
et lorsque le contrat a été interrompu pendant plus d'un an du fait de congés successifs de toute
nature, hors congés annueis, I'agent peut étre invité, a l'issue de son dernier congé, a accomplir
de nouveau l'intégralité du confrat.

- Que lorsgue 'agent exerce ses fonctions a temps partiel durant le confrat, ce dernier est prolongé
a due proportion.

- Que contrairement aux régles de droit commun applicables aux agents contractuels de droit
public, le contrat ne peut pas prévoir de période d'essai,

- Qua lissue du contrat, I'appréciation de l'aptitude professionnelle de l'agent par l'autorité
territoriale est effectuée au vu du dossier de I'agent et aprés un entretien de celui-ci.

Le Président disposera d’un des choix suivants :

La Titularisation : si le co-contractant est déclaré apte a exercer les fonctions, 'autorité territoriale
procéde a sa titularisation.

Le Rencuvellement ; si le co-contractant, sans s'étre révélé inapte a exercer ses fonctions, n'a pas
fait la preuve de capacités professionnelles suffisantes, ['autorité territoriale prononce le
renouvellement du contrat pour la méme durée que le contrat initial, aprés avis de la commission
administrative paritaire compétente : du cadre d'emplois au sein duguel l'agent a vocation 3 étre
titularisé(e), ou du cadre d'emplois de niveau hiérarchique inférieur.

Le Licenciement : si appréciation de I'aptitude du co-contractant ne permet pas d'envisager qu'il
(elle) puisse faire preuve de capacités professionnelies suffisantes, le contrat n'est pas renouvelé,
aprés avis de la commission administrative paritaire competente (CAP) pour le cadre d'emplois
concerné. L'intéressé(e) peut bénéficier des allocations d'assurance chOmage en application de
l'article L. 5421-1 du code du fravail.

» Vu qu'il est nécessaire de se doter dans les effectifs d’'un agent en charge du contrdle de la
concession de fagon pérenne,

+ Vu que le SDET s’est engagé dans une démarche d'insertion de personnes en situation de
handicap (comme mentionné notamment dans ses LDG),
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Sur le rapport de Monsieur le Président,

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré, approuve la création d’'un emploi permanent a
temps complet, pour une durée hebdomadaire de service fixée a 35/35éme, relevant de la
catégorie A au grade d’ingénieur territorial, sur lequel il sera procédé au recrutement d’une
personne en situation de handicap,

Le Président précise que les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Le Président est chargé de prendre toutes les mesures nécessaires a I'exécution de la présente
délibération.

Ainsi fait et délibére les jour, mois et an susdits.
Au registre figure la signature et la liste des membres présents.

Certifié conforme
A Albi, le 04 décembre 2023

Le Président Le secrétaire de séance
M. Alain ASTIE M. Alain OURLIAC
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